Zatacznik nr 8

do Procedury wymagan bhp dla wykonawcoéw oraz gosci

1.Personel BHP wykonawcy robot budowalnych: staly personel nadzoru ds. bhp WRB —

wymagania kwalifikacyjne:

1))

2)

3)

zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 02.09.1997 r. w sprawie shuzby
bezpieczenstwa 1 higieny pracy dla stanowiska: specjalista do spraw bezpieczenstwa i higieny
pracy tj.: wyzsze wyksztalcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz co najmniej 1 -
rok stazu pracy w stuzbie bhp;

minimum 1 rok do§wiadczenia zawodowego na stanowisku specjalisty ds. bhp bezposrednio przy
realizacji projektow budowlanych;

prawo jazdy kategorii B.

2. Nadzo6r ds. bhp wykonawcy robdt budowlanych, bedzie odpowiedzialny za nast¢pujace zadania

1 obowiazki:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno§¢ za monitorowanie aspektdéw oraz stan
bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie realizacji przedmiotu umowy,

wykonawca jest obowigzany chroni¢ zdrowie 1 zycie pracownikow, pracownikow
podwykonawcow oraz osOb wizytujacych teren realizacji inwestycji przez zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy, przy odpowiednim wykorzystaniu osiggnieé
nauki 1 techniki,

wspotprace przy organizowaniu pracy w sposob zapewniajacy bezpieczne 1 higieniczne warunki
pracy,

wspolprace przy zapewnieniu przestrzegania na terenie realizacji inwestycji przepiséw oraz zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, wydawanie polecen usunigcia stwierdzonych uchybien w tym
zakresie oraz kontrolowa¢ wykonanie tych polecen,

reagowanie na potrzeby w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz
dostosowywac¢ $rodki podejmowane w celu doskonalenia istniejagcego poziomu ochrony zdrowia
1 zycia pracownikow, pracownikow podwykonawcow oraz osdb wizytujacych teren realizacji
inwestycji biorac pod uwage zmieniajace si¢ warunki wykonywania pracy,

wspolprace przy zapewnieniu spojnej polityki zapobiegajacej wypadkom przy pracy i chorobom
zawodowym na terenie realizacji inwestycji uwzgledniajgcej zagadnienia techniczne, organizacje
pracy, stosunki spoteczne oraz wptyw czynnikow §rodowiska pracy,

nadzor nad wykonywaniem zalecen, nakazow, wystapien, decyzji i zarzadzen wydawanych przez

GAZ-SYSTEM, wykonawce nadzoru inwestorskiego, oraz organy nadzoru nad warunkami

pracy,



8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

15)
16)

zna¢, w zakresie niezb¢dnym do wykonywania cigzacych na nim obowigzkow, przepisy o
ochronie pracy, w tym przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,

informowanie pracownikow, pracownikow podwykonawcéw oraz osoby wizytujace teren
realizacji inwestycji o zagrozeniach dla zdrowia i1 zycia wystepujacych na terenie inwestycji, na
poszczegbdlnych stanowiskach pracy 1 przy wykonywanych pracach, w tym o zasadach
postgpowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zycia pracownikow,
pracownikow podwykonawcow oraz osdb wizytujacych teren realizacji inwestycji,
zaznajamianie pracownikow, pracownikéw podwykonawcéw z zakresem ich obowigzkow,
sposobem wykonywania pracy na wyznaczonych stanowiskach, w tym zapewni¢ przeszkolenie
pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przed dopuszczeniem ich do pracy,
informowanie pracownikow, pracownikow podwykonawcow o ryzyku zawodowym zwigzanym
z wykonywang pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami,

wspoOlprace przy sprawowaniu nadzoru nad aktualnos$cia/ wazno$cia: szkolen w dziedzinie bhp
(wstegpne 1 okresowe), profilaktycznych badan lekarskich, uprawnien do wykonywania
okreslonych prac, obstugi sprzetu, kierowania pojazdami lub maszynami itd. wszystkich
pracownikow, pracownikow podwykonawcow,

wspoOlprace przy zapewnieniu system udzielania pierwszej pomocy, wykonywania dziatah w
zakresie zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikow, pracownikow podwykonawcow oraz
0sOb wizytujacych na terenie realizacji inwestycji, zapewni¢ $rodki niezbgdne do udzielania
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach, zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow,
wspoOlprace przy wyposazaniu stanowisk pracy w maszyny i inne urzadzenia techniczne oraz
narzedzia pracy, ktore zapewniaja bezpieczne i higieniczne warunki pracy, w szczegdlnosci
zabezpieczajg przed urazami, dziataniem niebezpiecznych substancji chemicznych, porazeniem
pradem elektrycznym, nadmiernym hatasem, dzialaniem drgan mechanicznych 1 promieniowania
oraz szkodliwym 1 niebezpiecznym dzialaniem innych czynnikoéw S$rodowiska pracy oraz
uwzgledniaja zasady ergonomii,

wspotprace przy wyposazaniu maszyn, innych urzadzen technicznych oraz narzedzi pracy w
odpowiednie zabezpieczenia (Srodki ochrony zbiorowej),

wspotpraca przy nadzorowaniu systemu polecen pracy (rejestr polecen pracy),

raportowanie do zamawiajacego zgodnie z postanowieniami umowy.

3.Personel BHP wykonawcy nadzoru inwestorskiego: staly personel, nadzor ds. bhp WNI —

wymagania kwalifikacyjne:

)]

zgodne z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 02.09.1997 r. w sprawie stuzby
bezpieczenstwa 1 higieny pracy dla stanowiska: starszy specjalista do spraw bezpieczenstwa i

higieny pracy tj.: wyzsze wyksztatcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bezpieczenstwa 1



2)

3)

higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz co
najmniej 3 - letni staz pracy w stuzbie bhp;

minimum 2 lata do§wiadczenia zawodowego na stanowisku specjalisty ds. bhp bezposrednio przy
realizacji projektoéw budowlanych;

prawo jazdy kategorii B.

4. Nadzoér ds. bhp wykonawcy nadzoru inwestorskiego, bedzie odpowiedzialny za nastepujace

zadania i obowiazki:

1))

2)

3)

4)

S)

6)

7)

b)

8)

9)

Scista wspotpraca z Zamawiajacym oraz wykonawca robot budowlanych w szczeg6lnosci w
zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego nadzoru 1 poziomu stanu bezpieczenstwa i
higieny pracy na terenie realizacji inwestycji zgodnie z przepisami prawa pracy, prawa
budowlanego oraz wewnetrznymi regulacjami Zamawiajacego,

doradztwo wykonawcy w zakresie stosowania przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy,

doradztwo wykonawcy w zakresie organizacji i metod pracy na stanowiskach pracy, na ktérych
wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe, oraz doboru
najwtasciwszych srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualne;,

przeprowadzanie codziennych kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy przez wykonawce oraz podwykonawcOdw na terenie realizacji
inwestycji,

przeprowadzenie kontroli doraznych na wniosek zamawiajacego,

biezace informowanie Zamawiajacego o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z
wnioskami zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

sporzadzanie 1 przedstawianie Zamawiajgcemu:

informacji o zaistniatych zdarzeniach wypadkowych,

codziennych raportow z kontroli warunkoéw pracy, zgodnie ze wzorem raportu narzuconym przez
Biuro BHP i PPOZ. zamawiajacego,

analiz stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy zawierajacg propozycje przedsiewzie¢ technicznych
1 organizacyjnych majacych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia 1 zdrowia pracownikOw oraz
poprawe warunkow pracy na terenie realizacji inwestycji,

dodatkowych raportow dot. stanu bhp na wniosek zamawiajacego,

udzial w ocenie zatozen/ aktualizacji dokumentacji dot. realizacji inwestycji pod katem bhp (np.
Projekt wykonawczy, BIOZ, IBWR, instrukcje technologiczne oraz zglaszanie wnioskow
dotyczacych uwzglednienia wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w tych zatozeniach i
dokumentacji,

udziat w probach 1 rozruchu, odbiorach technicznych urzadzen, obiektow oraz gazociagow,



10)

11)

12)

1))

2)

3)

4)

5)

6)

udziat w radach budowy/naradach koordynujacych/ spotkaniach roboczych dot. bezpieczenstwa
pracy,

zglaszanie do wykonawcy wnioskéw dotyczacych wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy w
stosowanych oraz nowo wprowadzanych procesach podczas realizacji inwestycji,

inicjowanie 1 rozwijanie na terenie realizacji inwestycji roznych form popularyzacji problematyki
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

5. Nadzoér ds. bhp wykonawcy nadzoru inwestorskiego, uprawniony jest:

do przeprowadzania kontroli stanu bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przestrzegania
przepisOw oraz zasad w tym zakresie na terenie realizacji inwestycji,

wystepowania do o0so6b kierujacych pracownikami z zaleceniami usunig¢cia stwierdzonych
zagrozen wypadkowych i szkodliwos$ci zawodowych oraz uchybien w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy na terenie realizacji inwestycji,

niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub innego urzadzenia technicznego w razie
wystapienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika albo innych oséb,
niezwtocznego odsunigcia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracy wzbronionej,
niezwlocznego odsuni¢cia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia wlasnego albo innych
0sob,

niezwlocznego wstrzymania pracy na terenie realizacji inwestycji, w wypadku stwierdzenia

bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw albo innych osob.



